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Dr Alceu Luiz Carreira

André Luis Orlandin

Pauta

Acordo Coletivo

DISCUSSAO:
1 Abertos os trabalhos as 10h10, Prof. Fernando Mantelatto, na qualidade de
2 Presidente da COPERT, agradece a presenca de todos e se apresenta como
3 novo Diretor do DRH e Presidente da Comissdo. Prof. Mantelatto passa a
4 palavra para os membros do Sindicato. Decorre-se a apresentagdo de todos
5 os participantes da reunido. Sr. Magno ressalta que a ultima gestéo foi a que
6 os servidores se sentiram mais desvalorizados pela Administragéo. Prof.
7 Mantelatto ressalta que a Administragédo da Universidade tem conhecimento
8 quanto a fala do Sr. Magno e que ha uma preocupag¢do da Administragao para
9 que a Universidade retome o sentimentos de valorizagcdo entre os servidores.
10 Prof. Mantelatto comenta sobre a importancia da Comissao, sua preservagao,
11 seu funcionamento, ressalta que o seu papel em certos aspectos pode ser
12 limitado, mas que, neste caso, sera levado a alta Administragdo. Informa que,
13 entre os pontos especificos enviados pelo Sindicato, o Acordo Coletivo € um
14  assunto principal a ser discutido tendo em vista a proximidade do final de sua
15 vigéncia e propde a definicdo de um calendario de reunides para discutir o
16 Acordo. Sr. Luis esclarece que os trabalhos do Sindicato dependem de
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reunides com a categoria e afirma que a mudanga da gestédo da Universidade
atrasou o inicio das negociagbes e que sera dificil estabelecer um
cronograma tendo em vista a necessidade de realizar Assembleias em todas
as Unidades. Sr. Luis apresenta proposta do Sindicato de prorrogagado do
Acordo Coletivo até o dia 1° de maio e a consequente extensdo das
compensacdes no banco de horas entre outros itens. Decorre-se a discussao
sobre a viabilidade da prorrogacdo do Acordo Coletivo por um més. Sr.
Magno toma a palavra ressaltando que ja tem aprovado no CDB a
prorrogagao por mais um més, até o dia 1° de maio, para que seja negociado
junto ao dissidio. Dra. Stephanie lembra que clausulas econémicas nao
podem constar no Acordo Coletivo tendo em vista a Universidade ser uma
Autarquia e informa que o prazo limite para prorrogacao do Acordo Coletivo
vigente sdo dois anos, ou seja, até o dia 31/03/2019. Decorre-se nova
discussdo sobre o assunto e fica estabelecido que o SINTUSP fara
discussdes sobre o prazo de prorrogagao do acordo e trarda a proposta na
proxima reunido da COPERT. Sr. Luis chama atengé&o aos Comunicados do
DRH que foram divulgados na gestdo anterior, e que, de certa forma
mudaram a interpretacdo do que foi discutido e definido no Acordo Coletivo.
Sr. David afirma que tem conhecimento disso e que aos poucos o DRH esta
buscando minimizar estas questdes de comunicagao. Prof. Mantelatto sugere
que o Sindicato ja apresente, se possivel, os itens que deseja negociar, para
adiantar os trabalhos. Sr. Luis adianta a reivindica¢dao do Sindicato quanto a
proposta de mudanga da Portaria que estabelece a autorizacdo da
prorrogacdo do periodo de amamentacdao que atualmente & aceita apenas
pelos médicos do SUS. Prof. Mantelatto ressalta que ira se informar sobre a
questdo para poder discutir uma solugdo. Sr. Magno apresenta demanda do
pessoal da area de transportes, reivindica que haja uma reunido especifica
para tratar de problemas que os servidores vém enfrentando. Sr. Marcelo
solicita que sejam discutidas também questdes de saude e terceirizagdo nos
restaurantes da Universidade. Prof. Mantelatto solicita que sejam elencados
todos estes pontos para tratar destes e outros temas. Em comum acordo, fica
definida a préxima reunido d ﬁa;mssao para o dia 13/03/2018, as 0Sh00. Eu,
Marcela Oliveira Tanuri, , Secretaria; lavrei a presente ata,
abaixo assinada pelos participantes. \ ‘.
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