UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
COMISSAO PERMANENTE DE RELACOES DE TRABALHO - COPERT

ATA DE REUNIAO
Data: 29/03/2016
Participantes:

Representantes da COPERT

= Profa. Dra. Ana Carla Bliacheriene
= Salvador Ferreira da Silva

. David Hosokawa Griman (ausente)
. Daniel Kawano Matsumoto

Representantes do Sintusp

] Neli Maria Paschoarelli Wada

. Rosane Meire Vieira dos Santos
" Solange Conceicéo Lopes

Convidados — servidores da SEG
. José Carlos Ferreira dos Santos
. Weliano Pires Neto

Pauta da Reunido:

1) Oficio SINTUSP n° 073/2016 —itens 1,2, 6 e 7,

2) Oficio SINTUSP n° 051/2016 — Caso servidor Eduardo dos Santos;

3) E-mail ref. Caso servidor Nierton Pinheiro;

4) E-mail ref. Caso servidor José Carlos Ferreira dos Santos;

5) E-mail ref. Caso servidor Weliano Pires Neto

6) Oficio SINTUSP n° 266/2016 — compensacéo de horas de servidores da PUSP-
C

7) Oficio SINTUSP n° 190/2016 — Transferéncias de servidores da PUSP-C;

8) Oficio SINTUSP n° 189/2016 — Agentes de Vigilancia;

9) E-mail ref. Desvio de fungéo da servidora Maria de Lourdes de Oliveira Aquino

DISCUSSAO:

Aberta a reunido as 10h15min, Sra. Neli pede a palavra para relatar dois
problemas ocorridos na FMVZ; relata que em visita & Unidade na data de
ontem foi recepcionada por 03 viaturas, causando constrangimento e relata,
ainda, que o Prof. Visintin liberou formalmente um servidor para participar de
atividade sindical e o servidor, a0 comparecer na referida atividade, teve seu
dia descontado, em desconformidade com a autorizagdo do Senhor
Assistente Técnico Financeiro, cuja cépia segue anexa. Profa. Ana Carla
ressalta a vigéncia da normatizacdo da Universidade sobre o tema e o {
b

Sindicato ratifica o pedido de reconsideragdo do posicionamento da Eie\’ )
Administragdo Central quanto a liberagdo de Diretores do CDB — Conselho
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Diretor de Base do SINTUSP e, também, solicita revisdo do caso do servidor
Francisco Antonio de Souza.

Sra. Rosane relata problema ocorrido no HU, assim como em outras
Unidades, quanto a disponibilizagdo de espago para realizagao de reunides
com os trabalhadores. Sindicato afirma que tem conhecimento de eventual
acumulo irregular de fungdes em outras Instituicdes e questiona acumulo de
funcdes de estrutura de alguns Dirigentes, que tem prejudicado a qualidade
do servico prestado e 0 andamento das atividades administrativas dos 6rgdos
e Unidades da Universidade; no caso do HU afirma que uma pediatra e um
cirurgido cumprem as fungbes administrativas do Prof. Waldyr Jorge e séo
retirados do atendimento, prejudicando marcag¢des de consultas e realizagdo
de procedimentos na assisténcia. Quanto ao tema “destino do HU”, Sra. Neli
solicita retorno da Universidade e Profa. Ana Carla informa que nada sera
decidido sem ser discutido junto ao Conselho Universitario e o tema ainda nao
tem previsdao de ser pautado no CO. Sindicato solicita uma reunido
extraordindria para que, enquanto o CO nio delibera o destino do HU, sejam
discutidas as condigées de trabalho dos servidores do Hospital, tendo em
vista a falta de funcionarios. Profa. Ana Carla solicita que o Sindicato envie
Oficio pautando trés ou quatro temas principais a serem tratados sobre as
condi¢des de trabalho do HU, com o diagndstico do problema e sugestédo de
solugao.

Sobre Oficio SINTUSP n° 073/2016, Profa. Ana Carla informa que ira reenviar
Oficio para Piracicaba solicitando manifestagcdo quanto ao problema de
transporte ja relatado anteriormente pelo Sindicato. Com relagdo aos
convénios médicos nas bases do 10 no litoral, Unidade da Escola Politécnica
em Santos, Museu do Erasmos e inclusive no Museu de Itu/Piraju, Sra. Neli
solicita que a USP conceda um auxilio em espécie para que os funcionarios
contratem diretamente um plano de saude, considerando que até a presente
data a Administragao nao obteve sucesso nos pregdes para contratacéo de
servicos de complementagdo médica nos mesmos moldes que atendem
servidores do interior. Profa. Ana Carla informa que levara o assunto ao
Gabinete da Vice-Reitoria. Sra. Neli informa que tem conhecimento que o Sr.
Diretor do 10 ja fez um levantamento dos custos para a concessdao do
beneficio de auxilio saude para os servidores que atuam no litoral: Séo
Sebastido, Ubatuba e Cananéia, que serve de base também para Santos e
Museu de Itu/Piraju e dos Erasmos.

Com relagdao ao Of. 051/2016, SINTUSP informa que o assunto ja foi
resolvido no DRH.

Sobre o caso do Sr. Nierton, Profa. Ana Carla informa que esta
acompanhando diretamente a sua readaptagao e ressalta que ja foram feitas
duas reunides com o interessado e a responsavel do BOPORTUNI. Que esta
sendo acompanhada sua alteragédo de fungao, que demanda o periodo de 90
dias de experiéncia nas novas atividades para que seja providenciada a sua
transferéncia de Unidade apés confirmacéao pelo SESMT.

Com relagdo ao caso do servidor José Carlos Ferreira dos Santos, o
interessado relata que participou de reunides sendo informado que o
BOPORTUNI iria viabilizar sua transferéncia, porém ressalta que as Unidades
nao tem acesso a esse cadastro, o que impossibilita o trdmite. Profa. Ana
Carla explica o funcionamento do USP Oportunidades, o papel da Comissao
de Avaliacdo. Esclarece também que os agentes de vigilancia estédo

abe A
subordinados a Superintendéncia de Seguranga e que a mobilidade dessa v
categoria s6 é possivel dentro da prépria estrutura da SEG, seja em Sé&o °
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Paulo ou no interior. Profa. Ana Carla aproveita a oportunidade para
esclarecer, em relagdo ao Oficio SINTUSP n° 189/2016, que todos os agentes
de vigilancia que encontram-se em desvio de fun¢do retornardo as suas
atividades de acordo com seus contratos de trabalho sem qualquer distingao
das suas atividades na SEG na qualidade de agentes. Sr. Weliano esclarece
que viarios agentes de seguranga estdao atuando na SEG em desvio de
funcdo, ou seja, exercendo atividades que nao tem relagdo com aquelas que
sao desenvolvidas pelos que estdo devidamente uniformizados. A Profa. Ana
Carla esclarece que se o DRH tiver conhecimento do fato, serdo tomadas as
providéncias administrativas junto a SEG para que isso seja corrigido
imediatamente e que os mesmos voltem a atuar na area e exercendo a
fungdo para a qual foram contratados. Reforga que a Unica possibilidade de
mudan¢a de fun¢do dos agentes de vigilancia é a apresentagcao de laudo
médico do SESMT atestando a necessidade dessa alteragdo de fungao.
Ainda tratando do relato do servidor José Carlos, o interessado afirma que ja
foi chamado, assim como a outros colegas, para dar explicagbes em uma
Sindicancia, que apura um fato constrangedor. Profa. Ana Carla pergunta se
existe algum constrangimento no ambiente de trabalho e se o interessado
esta sofrendo assédio moral deve denunciar oficiaimente, relatando os casos
especificos e indicando eventuais testemunhas que presenciaram tais fatos.
Com relagao ao caso servidor Weliano Pires Neto, que solicita transferéncia
para o interior, Profa. Ana Carla orienta que o interessado utilize as
ferramentas do Banco de Oportunidades, que caso encontre um agente de
vigildncia que atue no interior e que queira ser transferido para o posto onde
atua atualmente, que proceda aos tramites necessarios a transferéncia pelo
referido Banco de Oportunidades. Sra. Neli alerta que os agentes de vigilancia
que atuam na SEG estdo sem regulamentacéo junto a Policia Federal. Profa.
Ana Carla esclarece que o assunto sera encaminhado a SEG para
manifestagcdo. Em relagdo aos demais Oficios previstos na pauta, e nao
discutidos na presente reunidao em razdo do tempo, a Profa. Ana Carla
esclarece que serao discutidos na préxima reunido da COPERT com o
SINTUSP. O Sindicato apresenta Oficio n° 299/2016, informando sobre os
motivos da paralisagdo dos servidores d ?_'versidade no dia 31/03/2016.
Eu, Marcela Maria Oliveira Tanuri r:ﬂ-jﬁ:?l , Secretaria,
lavrei a presente ata, abaixo assinada pey participantes.

Profa. Dra. Ana Carla Bliacheriene \j}uﬁ@@%m%\l‘-&d““*“’u
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SINTUSP

musorcsrconns SINDICATO DOS TRABALHADORES DA USP
S8S.Sind.0f.N°0299/29032016

Referéncia: Paralisagao

Magnifico Reitor,

O SINTUSP - Sindicato dos Trabalhadores da USP — vem a
presenca de Vossa Magnificéncia, em cumprimento as deliberagdes de sua
Assembleia Geral dos Funcionarios da USP realizada na data de 24/02/2016,
devidamente convocada nos estritos termos de seus estatutos, e seguindo os
termos do seu edital de convocagéo, informa-lo do que segue:

- A entidade sindical apresentou para deliberagao da Assembleia Geral o
historico das negociagbes de anos anteriores, onde se comprova de
forma insofismavel a posi¢do intransigente da USP em relagdo a
garantia da data base da categoria;

- Na oportunidade foi informado que enquanto se aprofundam
escandalos de corrupgéo e desvio de verbas da Educagéo, o Governo
do Estado aprofunda cortes no orgcamento, o que vem se refletindo
diretamente no ambito da USP, fazendo-se necessério posicionamento
firme dos trabalhadores, visando salvaguardar o poder de compra
destes, posicionando-se contra qualquer ataque que lhes retire direitos
ou garantias minimas como a revisdo de salario, conforme
reivindicagdo do Férum das Seis na sua integralidade, correcdo dos
valores do auxilio alimentagéo e vale refeigéo.

Desta forma, a categoria de forma soberana, na sua maioria,
considerando a posi¢do intransigente quanto a uma série de direitos dos
trabalhadores decidiu:

a) Paralisagdo dia 31 de Margo de 2016 e Mobilizagdo Unificada
dos Funcionarios e Estudantes para reivindicar e tentar o didlogo com o
Magnifico Reitor sobre a situacdo das Creches, dos Restaurantes, Prefeitura,
Escola de Aplicacdo, Hospitais Universitarios cortando o tratamento dos
funcionarios, portadores de necessidades especiais e populagdo em geral, e
Centros de Salude Escolas sem funcionarios, que estdo sendo sucateados,
bem como o aprofundamento da terceirizagdo com assédio moral intensificado
em cima de funcionarios (as), transferéncias “na marra”, inclusive com
necessidade de assinatura de termo de “periodo de experniéncia’; \3

FD
Sede Femando Legaspe (Fernand&o) Av. Prof. Luciano Gualberto, Trav. J, 374. - Cidade Universitaria — Butanta — S&o Paulo/SP-

CEP 05508-010 — Enderego para correspondéncia: Caixa Postal 72018 — CEP: 05339-005
Tel: 3091-4380 / 4381 - Fax: 3814-5789 e-mall sindical@sintusp.org.brsite: www.sintusp.org.br




SINTUSP

o rcsrconms SINDICATO DOS TRABALHADORES DA USP
$8.Sind.Of.N°0299/29032016

b) Solicitar a intermediagdo das Superintendéncias do Hospital
Universitario e Hospital de Reabilitagdo e Atendimento Crénio Facial, para
definicho das escalas minimas a fim que de sejam mantidos os servigos
essenciais nos Hospitais Universitarios;

c) Apresentar para a USP até o dia 31 de abril a Pauta Especifica de
Reivindicagbes dos Funcionarios da USP, demonstrando disposigdo para inicio
imediato das negociagdes.

Assim, uma vez cumpridas as formalidades de praxe, nos colocamos
a disposigdo de Vossa Magnificéncia para os esclarecimentos que se fizerem
necessarios, bem como, a nossa disposi¢éo para a quaisquer esclarecimentos
e negociagdes sobre os pontos discutidos na COPERT e até a presente data,
sem atendimento

Na certeza da sua atengao, reiteramos consideragées.

Atenciosamente,

Neli Maria Paschoarelli wada
Diretora do Sindicato

limo. Sr.
Prof. Dr. Marco Antonio Zago
MD. Magnifico Reitor da Universidade de S&o Paulo

Clc:

fima. Sra.

Profa. Dra. Ana Carla Bliacheriene

Presidente da COPERT Comissdao Permanente de Rela¢gbées do Trabalho da

Universidade de Sao Paulo
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