ATA DA REUNIAO DO DIA 17/12/2014, ENTRE A REITORIA E O SINDICATO DOS
TRABALHADORES DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

No dia 17 de dezembro de 2014, as 10h00min, reuniram-se no prédio da Reitoria da
USP os representantes da Reitoria: Diretora Geral do Departamento de Recursos
Humanos Profa. Dra. Ana Carla Bliacheriene, o Procurador Salvador Ferreira Silva, o
Assistente Daniel de Souza Coelho e, os representantes do SINTUSP: Srs. Neli Maria
Paschoarelli Wada, Dinizete Aparecida Xavier, Magno de Carvalho Costa e Marcelo

Ferreira dos Santos.

Inicia-se com o Sr. Magno falando sobre a reunido do Conselho Universitario que
houve no dia 09/12, ndo havendo tempo habil para discussdo do reajuste de
beneficios e sim aprovagdo do orcamento. Sr. Daniel explica que houve aprovagio
do orgamento visando & manutencio de reajuste salarial corrigindo a inflagdo para
0s proximos anos. Sr. Salvador ressalta que a presente Comissdo realizou, conforme
acordado, o encaminhamento formal & CODAGE da dltima ata da reuniao desta
Comissdo de Negociagdo, como proposta para que fosse discutida oportunamente

em reunido do CO.

Profa. Ana Carla esclarece que n3o houve negativa da Administragdo com relagio
ao reajuste, o assunto apenas nio foi colocado em pauta na titima reunido do CO e
explica que a presente Comissdo n3o tem autonomia para decisGes com impacto
financeiro, mas tem o compromisso de discutir os assuntos propostos pelo ‘\
Sindicato para que sejam levados & Administracio Central da Universidade. Sr. pj'
Magno afirma que o Sindicato continuara reivindicando o reajuste dos beneficios

em maio de 2015, retroativamente a maio de 2014..

Sra. Neli comenta sobre o vale refei¢do do HU, HRAC e Centro de Satde, onde os

servidores trabalham normalmente no recesso da Universidade, porém ndo~

recebem o beneficio, solicita intervengdo da Administracio para que nao acontega\;gj [

mais esse tipo de problema, a Comiss3o se compromete a levar o tema a CODAGE. I;) Y‘-
A Sra. Neli também fala sobre o ndo pagamento do vale refei¢io para os servidores ‘3
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que trabalham na drea de RX e para os servidores que trabalham em jornada
reduzida, Sr. Salvador explica que legalmente estes servidores que trabalham em
jornada reduzida, ndo tém direito a intervalo para refei¢do, ndo havendo motivo
para recebimento do beneficio, e justifica que, na eventualidade de o servidor
trabalhar além da jornada, lhes é garantido o pagamento de horas extras, portanto,
ressalta-se que a referida demanda foi ouvida, porém n3o é cabivel de atendimento
por impedimento legal, podendo gerar improbidade administrativa ao Gestor

Publico que ordena despesa n3o autorizada por Lei.

Sra. Neli indaga a Comissdo sobre o motivo do nio pagamento de vale transporte.
Sintusp reivindica a possibilidade de o servidor optar por receber o vale ou auxilio
transporte. Sr. Salvador explica que a Universidade realiza o pagamento de auxilio
transporte, que por lei € o pagamento do valor que excede 7,5% do saldrio, com
base em Lei Estadual, argumenta que na época a Universidade optou por pagar
todos os servidores com o referido auxilio, e que ndo € possivel aplicar dois regimes

distintos a uma mesma categoria.

Neli cita demanda de transporte — 6nibus circular no Campus da ESALQ, onde

atualmente os servidores se deslocam a pe.

Sra. Dinizete fala sobre situagdo do Centro de Saude, explica que os trabalhadores
que faleceram, se aposentaram e que foram demitidos nas duas ultimas gestdes
ndo foram repostos, causando uma grande defasagem em relagdo aos recursos
humanos. Também afirma que a Reitoria, na gestdo anterior, havia prometido a
contratacdo de mais um farmacéutico e n3o houve retorno até o momento, ressalta
que esta havendo muitas reclamacgdes da populagdo que é atendida. Sr. Magno se
justifica de um compromisso e se retira da reunido. Sra. Dinizete argumenta que a
Administragdo ndo esta se atentando a esses problemas e além disso est propondo
a desvinculagdo do Centro de Satde da Universidade e vinculagdo ao Municipio, o
Sintusp, portanto, reivindica a manutengdo do vinculo do Centro de Saude a
Universidade e reposi¢do de servidores para o devido atendimento 3 populagdo,
nao concordando com todo o termo de Cooperagio proposto, solicita discussdo de

um novo Termo de convénio.




Sra. Neli comenta sobre a desvinculagdo do HRAC, ressalta a falta de retorno da
Reitoria sobre o tema, cita demanda de infectologista, pediatra,

otorrinolaringologista, anestesiologista no referido Hospital.

Segue-se a reunido falando sobre o HU, Sintusp solicita informacdes sobre o caso.
Sra. Neli afirma que houve fechamento do servico de ortopedista além de outros
servicos; revela preocupagdo com a grande adesio dos servidores do setor de
nutricao ao PIDV e ressalta necessidade de reposicdo; fala sobre a infraestrutura
que esta precaria e explica que o atendimento de servidores est sendo direcionado
ao Centro de Salde, lembra e solicita discussdo aprofundada sobre as duas faces do
HU, como Hospital de Ensino e Pesquisa e enquanto recurso de prestacdo e

assisténcia médica dos trabalhadores da Universidade.

Profa. Ana Carla apresenta informaces da SAS solicitadas pelo SINTUSP na reunido
anterior, esclarece que quanto ao quantitativo de afastamentos deve ter
delimita¢do de periodo para poder ser atendido. Sr. Marcelo verifica informagdes
apresentadas e cita que para atendimento a toda demanda dos Restaurantes os
servidores trabalham de forma muito precaria, cita casos de acidentes de trabalho,
e explica que pelo menos metade do quadro de pessoal encontra-se doente
atualmente. Cita necessidade de reunides entre SAS, SESMT e CIPA. Sintusp
reivindica e apresenta como sugest3o: contratagdo de funcionarios, pausa regular
entre as escalas, local seguro para descanso, treinamento e palestras para
servidores sobre ergonomia e seguranca do trabalho, infraestrutura com relagdo a
equipamentos e espago de trabalho (encostos em rampa, carrinhos hidraulicos para
transporte de alimentos). Nesse momento Sr. Daniel deixa a reunido. Profa. Ana
Carla questiona quais 6rgdos da USP poderiam atuar na prestagdo de atendimento

as questdes apresentadas e Sintusp responde que seria em primeiro lugar o SESMT.

Quanto ao tema das Creches foi informado pelo Sr. Salvador que diante da
notificacdo extrajudicial recebida pela Universidade o tema sai dessa mesa de

reunides e passa a ser de competéncia da Procuradoria Geral da USP.

Pauta para proxima reunido: respostas possiveis aos temas abordados hoj

atendimento dos funcionarios e dependentes no HU, problemas do SESMT. &W A &y
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Procurador Salvador agradece a todos pela presenga. Nada mais a ser discutido, a
reunido foif;( encerrada as doze horas. Eu, Marcela Maria Oliveira Tanuri
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WANRN , Secretdria, lavrei a presente ata, abaixo assinada

pelos P'O.TrtiCipJantes. _ j
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Sdo Paulo, 17 de dezembro de 2014.



